
1-д

15

ПОЛОЖЕНИЕ
о реализации профOриентациоЕного

минимумав МБОУ СОШJ\Ъ15

1. 0бцие положения
1.i. Профориентационньй минимум - это единый универсальный минимальный набор
профориентаr{исЕньIх ттрактик я инструfurеIiтов для проRелеЕия ]уероприятий по
профессиональной ориентации обучающихся во всех субъектах РФ.
1.2. Профориентационньй миним)м предназначен для построения rтрофориетrтационной

работы в общеобразовательных организациях на единой методической основе, вкдючаюш{ей

единый универса,тьный набор профориентационньж iтрактик и инструментов и мероприятий,
отражаюrI{их особенности региона и обттrеобразовательной организации.
1.3. Настояrцее Положение о реаJIизации профориентационного минимума в МБОУ
СОШNЬ15 (далее * Положение) разрабOтано в соответствии с нормативными документами и
методическими материалами :

. Федера.цьным законом от 29.12.2012 J\b 27З-ФЗ "об образоваЕии в Российской
Фелеgrации" (ред. от 01.0З.2020\ {п.2 ст,42:. п.З ст,66: п.1 ст. 75):

о Федеральным законом от З1.07.2020 N З04-ФЗ "о внесении изменений в

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" по вопросам
воспитаЁиlI обучающихся, во исполнеЕие поручений Президента РФ Пр-328 п.1

от 2З,02.201 8 года, Пр-21 82 ат 20.|2.2020 года";
. п}lсьмФм Министерства rrросвеrт{ения РФ от 5 июля 2022 т. Nq ТR-]290/0з "о

направлении методических рекомендаций"; примерной рабочей программой
воспитания для обrцеобразовательньIх организаций (одобрена решением
федерального учебно-методического объединения rrо общему образованию,
протокол от 2З июня2022 г. }ф 3/22);

r Приказом Министеретва цросвещеЕи.я РФ от З1 мая 2а21 г. N 287 "Об

утверждении федерального государственного образовательног0 стандарта
основного общего образования"

о Федера"цьным государственным образовательным стаЕдартом средЕего общего
образования (в ред. Приказов Минобрнаlки РФ от 29.12.2014 N 1645, от
З1.12.2015 N t578, от 29.а6.2017 N 61З, Минпросвеrцения РФ от 24.09.2020 N
5i9, от \|.12.202а N 712, от 12.08.2022N 7З2)

. Приказом Минпросвеlцения России от |6.11.2022 N 993 "об утверждении
федерачьной образовательной программы основного общего образования>



о Приказом Министерства просвещения РФ от 2З ноября 2022 r- N 1014 "об
yтвеЕ}кдении фелеральной образовательной программы срелiIего обlт{его

образования"
о Программой курса внеурочной деятельности <Билет в будупrее> (одобрена

решением федерального учебно-методического объединения rrо обrцемУ

образованию, пpoToкoJl от 29 сентября2022 г. Jф 7/22);

о Примерной рабо.теr1 прсгралямой к_урса вве,чрочной деятельнФсТи

<Россия твои горизонты> (Одобрена решением федерального учебно-
методического объединения по общему образованию, шротокол 5122 от

25.08.2022 г");

о Письмом Минпросвещения России от 20.аЗ.2023 N905-848 (о направлении

лtнформапии>> (Метолические оекомендаIIи}t по реаtrиЗаIIии
профориентационного минимума в обшеобразовательньж организациях РФ).

1.4. Настоящее Положение направлено на формирование системы профессиона-пьной

ориентации обуrающихся 6-11 классов и предназначено для обеспечения ее

фуIлкционирования и дальнейшего развития. Положение включают в себя описание

коlч{плекса N{ер по формироваЕиIо готовнс}сти к профессион€lrlЬнОiuv самооilределению

обучаюrцихся с учетом их иЕдивидуа.iIьных особенностей, а также с yLIeToM запросов

экономики в кадрах, специфики рынка труда Московской области,

1.5. Настояrцее Полоlкение регуJlирует деятельность всех категориЙ ушравленческих и

педагогических работников, принимающих участие в реализации профориентаIIионного

]\{иним)ма в МБОУ СОШJф15.

2. Ilели и задачи реализации профориентационного минимума

2.|. Щель реализации rrрофориентационного миним}ма выстраивание сисТеМы

профессиональной ориентации обуrаюшдихся, которая реа,lIизуется в образовательноЙ,

восrrитательной и иньIх вЕдах деяте.,1ьнссти обучаюrцихся 
"

2,2. Задачи:
. развитие нормативно-правового обеспечения гrрофориентационной деятельнOсти

в образовательной организации;
. разработка информашионно-методических материа"JIов! обеспечиваюЩих

о9ал}tзацию профориенташионной работы с yчетом возможностелi образователъноЙ

организации и социальных партнеров;
. определение особенностей реализации профориентационной работът В

различньж срганизационных видах деятельности обl.лающихся: урочной, внеурочной,

восrrитательной, внешкольной;
. с[Iстематизацrlя и оlтисание возмоя(ных молелей профессиональной ориентаrlии

обучаюrцихся;
е включение в профориентационную работу профессиональных образовательньIх

организаций, организаций высшего образования, компаний - работодателеЙ, центров
занятости населения, родительского сообщества;

. вклIочение в профориентационЕую работ,ч профилактической ]Iеятель*ости_

направленной на шоддержку обучающихся (групrrы риска): обучаюшихся с

rrрогнозируемыми затруднениями трудоустройства.



3. Направ;rенпя и содерrпсанце rrрофориентацисЕшоrо ilrинип.Iумfl
3.1. Профориеllтационньй MиHI4Myýr реЕrлизовывается шо следующиIvIЕаIIравлениJIм:

- УРОlIНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ, KoTopalt включает: профориентаJшоЕое
содержание уроков цо предметtth4, входшIшм в обязательЕую часть уrебного шлаrlа, где

рассматривается знатIимость уrеблrого предлета в профессиокальной деятельности; а
также дсшолнитеJьцьD( пред{етов и курсов частй 1"rебного цлаЕа, формируемьпr

уqастýиками образовательýых отношений7 чтс oтtrхýкается в содеркitýýи рабочих
tIрогрaмм по fiредрrетitм. ýля реа.шзации профориентациоЕного содержаниl{ в хOде

IIроведеЕия урOцIьж заrrятий испоJIьзуются ццфровые электроЕЕые образовательЕые

ресурсы, а также вьшоJIненио Irроектов профориеЕтационЕой направлсfiяости (в раллках
проектной деятеJьЕости 1плебноrо плаша).

- ВНЕУРОtIНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ, которая вк}Iючает: *рофориеяталr_яояяз,ю

диагЁостику (диагностику склонностей, диаrностику готовности к uрофесоионаJIъному
сilп{оопределению); профориентацион$ые уроки; проектную деятелъность; реаJIизацию
rrрофориеrгациоЕýьж шро{ра1\,1м, консульmц}lи педагога и психолоrъ модеJIирующие

профессионаJIьЕые пробы в онлайн-формате и другие в соответствии с рабочей
I1рграfugчIой курса внеувоIшой деятельностЕ,

Наряду с ЕспоJIъзованием Примерной рабочей програil{мы курса внеуро.пrой

деятельности <<Билет в будущее)) и Примерной рабочей fiроцрЕlh{мой курса внеурочной

деятеJIъЕости <<Poccиll MoIа горизоЕты>>, разработанной Институгом стратегир1 развитиlI
образоваяия РАО, )цитеJь BIIpttBo разработать rrрофориентаrщошлъшt курс с )четом
спецяфики кýаýýъ в т.ч. с у{еtом гrрgфяяя обуsеýия ýа ypoвlle средЕеrо общего
образования и с }п{етом регЕ0IIальЕIог0 комшо}Iента.

- ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА, которая включает: экскурсии Еа производство,
экскурсии и шосещение локций в образоватýлъIIьD( оргfiIизаIшях СПО и ВО, посещенио
профориентационной выстtlвкЕ кЛаборатория будущего> и д)угЕх, посещеrrие
rlрофесионs,IьЕьý( ffроб, вýставýк) ярмарок rlрофессяй, .щ{€й sтчsытьD( дýерsй ý

образовательЕьD( срг{lнЕзацил( СПО и ВО, от!ц}ытьж уроков тохЕологии Еа базе

колледжей, встречи с шредставитеJI;Iми разнъж гrрофессий Е др., а также конкурсы
профоришrrашиоrrной яацравлеflнOсти (в том числе в рамках Российского движеЕия детей
и молодежи, Юяармии, реаJIизации ilроекта <<Россия - cTpilIa возможЕостей>>, чемпиоЁатов
<<Абитrlt*tпик*>" <ПрофессиоgаJIы} и дв")

Содерхсание ЕаправлеЕия <<ВоспитатеJIьIIаI{ работм оTражается Ё Рабоqей
програNfме воспитаЕиrt в cQcTaBe основньD( образовательIrьж програп,rм осttовнOго общего
и средIего общего образования (модуlь <Профориентащия)), Календарньй плаш

восIIитатепьной работы, План работы кJIассЕого руково,rштеля).
- Д,ОШОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВА,Н}lЕ, которое ýкJтючает в себя *ыбор и

посощени9 заtrягий в pal\,rкж догIоJIнителъIrого образования с у{етом склонностей и
образовательцьD( потребностей обуrающихоя. ПрофориентациоЕЕое сOдержание
отракается в дополнительной общеобразовательвой програь{ме.

- взАимодЕЙствиЕ с родитЕлrIми (зАкоЕными
прппстАRитЕ,, пямI,тt

В parvrKax взаимодойствия с родитеJrr{ми (законньплЕ представитслями) проводится
ивформациоЕЕое сопровождение рOдителей обучаюшрrхся, провед9ние тематических



РОДИТеЛЬСКИх СобраниЙ. тематические рассылки по электронной почте и с помощью
меесеЕдх(еров. в том ч}iсле о Еропессе проФессионаць}lог() самGопределения ребенка- а также
участие родительского сообщества во встречах с представителями разньж профессий (модуль
кРабота с родителями)} в Рабочей программе воспитания).

З.2. Уровниреаj,lизациипрофориентационногOминимума:

' БазовыЙ ypoBelrb (рекомендованнаjI учебная нагрузка - не менее 40 часов в год);

' C}cHCBHori чповень (рекомендоваЕная учебная нагрузка - не менее 60 часов):

'ШРОдвиrrУтыЙ уровень (рекомендованная учебная нагрузка - не менее 80 часов).
()бразовапlе.пьtlая ор?анuзацuя с(L\,lосmояftlелыtо вьtбuраеm ypoBer!b ре{lJхuзацuч Ll

соdерэк,анttе профорuелlпlацuанной 1лабоmы в рах|ках про?ра.лl.t4 oCrIoBHo?o обtцеz,о tt сlэеdнеztl
обtцеzо образовалt,llя в завuсLлпоспlu оm своuх прuорumеmов развtlftхuя u воз.л4ожносплей:

Уровень
Базовый
уровеЕь
(40 часов)

осиовлrой
уровеЕь
(60 часов)

Продвлrяутьй
уровеЕь
(80 часов)

(предметные уроки / кТехнология>> 2 9 11

B:reyp очн ая деятельность з4 з4 з4
Воспитательная работа
(модуlь кIIрофориеЕтациrt), кJIассные
часы

2 12 18

1
a
J

аJ
Профессиональное обуrение 10
Rзаиrиолействие с ро,цителями 1 2 n]+

Профильные
гrредпро фесgиональЕые кJIассы

(Все направJIения на базе
профиrьньж классов)

4. организационные основы реализации профориентационного минимума

4.1. Щля реа,тизации профориентационного минимума в обцеобразоватедьной организации
создается рабочая груIIпа, в состав которой могут входить руководители и заместители
руItоводителя общеобразовательной организации, irедагогические работники, обучающиеся,
родители (законные представители) обучающп(ся, представители организаций-партнеров (спо, во,
предприятий и др.).

4.2 Рабочая группа представляет предложения по реализациипрофориентационного минимума в
общеобразовательной организации с учето[,I уровня и содержания профориентационной
деятельности.

Рассмотрено Еа совещании при директоре
Протоко-u J&l от 11.09.202З г.

.Щошолнителъное образоваlrие


